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1. CAST
Uvodné ustanovenia

Clanok 1
Vyklad pojmov a vysvetlenie skratiek

Na ucely tohto Statutu sa pod nasledovnymi pojmami a skratkami rozumie:

a) doruéenie — zaslanie dokumentu alebo spravy adresatovi postou alebo elektronicky na
adresu (postovu alebo e-mailovu) oznamenu élenom Komisie alebo inou osobou na ucely
komunikacie v ramci ¢innosti Komisie,

b) GS — generalny sekretar SZL'H,

¢) KR/Komisia — Komisia rozhodcov SZL'H,

d) komisie — pomocné a odborné komisie SZLH v zmysle Stanov SZL'H, ktoré plnia ulohu
pomocnych a poradnych organov VV a su opravnené rozhodovat' vo veciach vymedzenych
v Statutoch a inych predpisov SZLH,

e) Kongres - organ SZUH v zmysle Stanov SZL'H

f) oznamenie — Ustne oznamenie informacie adresatovi (osobne alebo telefonicky) alebo
zaslanie informacie adresatovi postou alebo elektronicky na adresu (postovu alebo e-
mailovu) oznamenu na u€ely komunikacie v ramci innosti Komisie alebo uverejnenie
informacie v Uradnej sprave SZI'H, na webovom sidle SZL'H alebo inym obvyklym
spdsobom,

g) IR — inStruktor rozhodcov,

h) Prezident - prezident SZLH, organ SZL'H v zmysle stanov,

i) rozhodca — hlavny rozhodca, €iarovy rozhodca, brankovy rozhodca, , bez ohlfadu na
pohlavie

J) SZLH — Slovensky zvaz ladového hokeja,

k) SP — sutazny poriadok SZLH,

[) Stanovy — stanovy SZLH,

m) Statat — $tatGt Komisie rozhodcov SZI'H,

n) SK — Sutazna Komisia,

0) Vec — je konkrétna uloha patriaca do p6sobnosti Komisie vymedzena zadanim a cielom
ulohy, sp6sobom a terminom splnenia,

p) VV — vykonny vybor SZI'H

r) IIHF - Medzinarodna federacia ladového hokeja

s) IS SZLH - Informacny systém SZL'H

t) ISS - informadény systém $portu je informaénym systémom verejnej spravy, ktorého
spravcom a prevadzkovatelom je ministerstvo Skolstva.

u) VR - videobrankovy rozhodca

V) M - mentor rozhodcov



Clanok 2
Uvodné ustanovenia

1. StatGt upravuje najma poslanie a zakladné ulohy, zloZenie, zvolavanie a spdsob
rokovania, prijimanie zaverov a riadenie dokumentacie Komisie.

2. Tento Statut bol vypracovany v sulade s tymito s tymito dokumentmi:
2.1. Stanovami SZL'H,
2.2. lIHF By Laws & Rule Book,
2.3. Licen¢né manualy odbornych spésobilosti schvalenych Akreditanou Komisiou
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR,
2.4. Statdt rozhodcu SZI'H,
2.5. Statut IR.

3. KR je integralnou sucCastou vnutornej organizacnej Struktury SZL'H. Organizovanie a
rozvoj hokejového rozhodcovstva podlieha vyluéne kontrole narodného hokejového zvazu.
Komisia nesmie byt za Ziadnych okolnosti ovladana inymi subjektmi, ako napr. Statne
organy alebo organy hokejovej ligy resp. ¢lenmi (kluby).

4. Komisia pripravuje, riadi, kontroluje a vyhodnocuje &innost hokejovych rozhodcov, IR, VR,
M. Zabezpecuje aby rozhodovanie bolo v sulade s pravidlami fadového hokeja a aktualnym
medzinarodnym trendom podla odporucéani IIHF. Komisia vytvara predpoklady pre odborny
rast rozhodcov, IR,VR,M. Organizuje odborné seminare a preveruje fyzické prepoklady
rozhodcov a stanovuje odborné kadre jednotlivych sutazi vzdy pre aktualny sezénu. Komisia
na poZiadanie inych odbornych komisii vypracovava a poskytuje odborné stanoviska
tykajuce sa pravidiel lTadového hokeja a ich poruseni, ako aj posudzuje a reaguje na podnety
Clenov SZLH. Komisia uzko spolupracuje s regionalnymi komisiami rozhodcov za ucelom
kontinuity a jednotnej vyucby v ramci SZLH.

5. Komisia sa vo svojej ¢innosti riadi vopred vypracovanym planom. VyuZiva vSak aj
operativne prvky riadenia svojej €innosti.

6. Cinnost Komisie vychadza z vlastnej poznavace;j iniciativy a kontrolnej &innosti, z
podnetov
organov SZL'H a inych subjektov zu¢astnenych na €innosti SZLH.

7. Komisia spolupracuje najma s GS, Sutaznou Komisiou, Disciplinarnou Komisiou,
Akreditacnou komisiou.

8. Komisia pri svojej Cinnosti vyuziva operativne prvky prace a riadenia svojej €innosti
(konferenény hovor, videokonferencia - Skype, e-mailova komunikacia, zdielanie
dokumentov, informaény systém SZLH - IS SZLH, prip. informaény systém 3portu - ISS a
pod.).

9. Komisia vykonava svoju €innost’' v sulade s poslanim a cielmi SZLH a v duchu etickych
principov uplatfovanych v rdmci ¢innosti SZLH.



10. Komisia je povinna riadit sa vo svojej €innosti stanovami, tymto Statutom a ostatnymi
predpismi a inymi normativnymi aktami vydavanymi organmi SZL'H a IIHF.

11. Na Cinnost’ Komisie sa v plnom rozsahu vztahuju rozhodnutia Kongresu, prezidenta, VV
a dalSich organov SZLH.

2. CAST
Poslanie a zakladné ulohy Komisie

Clanok 3
Poslanie a zodpovednost’ Komisie

1. SZLH realizuje svoje poslanie prostrednictvom organov SZI'H, medzi ktoré patri aj
Komisia.

2. Komisia pripravuje, riadi, kontroluje a vyhodnocuje ¢innost’ hokejovych rozhodcov, IR, VR,
M. Zabezpec€uje aby rozhodovanie bolo v sulade s pravidlami fadového hokeja a aktualnym
medzinarodnym trendom podla odporuéani IIHF. Komisia vytvara predpoklady pre odborny
rast rozhodcov, IR,VR,M. Organizuje odborné seminare a preveruje fyzické prepoklady
rozhodcov a stanovuje odborné kadre jednotlivych sutazi vzdy pre aktualny sezénu. Komisia
na poZiadanie inych odbornych komisii vypracovava a poskytuje odborné stanoviska
tykajuce sa pravidiel ladového hokeja a ich poruSeni, ako aj posudzuje a reaguje na podnety
Clenov SZL'H. Komisia uzko spolupracuje s regionalnymi komisiami rozhodcov za ucelom
kontinuity a jednotnej vyucby v ramci SZLH.

3. Komisia sa za vykon svojej Cinnosti zodpoveda VV.

4. Komisia o svojej ¢innosti predklada VV najmenej dvakrat roCne pisomnu spravu.
4.1. Predseda Komisie predklada pisomnu spravu o €innosti Komisie spravidla po
ukonceni zakladnych Casti sutazi SZLH a po ukoné&eni prislusného sutazného

ro¢nika.

4.2. Pisomna sprava obsahuje konkrétny popis €innosti vykonanych Komisiou
zodpovedajuci vymedzeniu pdsobnosti a zakladnych uloh Komisie podla tohto
Statutu.

4.3. Za riadne plnenie tejto Ulohy zodpoveda Predseda Komisie.

Clanok 4
Posobnost’ a zakladné ulohy Komisie

1. Komisia najma:
1.1. obsadzuje rozhodcami, VR a IR stretnutia sutazi riadenych SZI'H, delegéacie na

stretnutia medzinarodné (IIHF), priatelské narodné a medzinarodné stretnutia,
sutazné a priatefské stretnutia klubov ako aj medzinarodné stretnutia druZstiev



sutazi hranych na uzemi Slovenskej republiky, v zmysle Smernice pre obsadzovanie
rozhodcov,

1.2. nominuje rozhodcov na medzinarodné stretnutia do zahranicia podla
poziadaviek IIHF,

1.3. pravidelne vyhodnocuje odohrané stretnutia z pohladu rozhodovania
rozhodcami,

1.4. vedie a spracuva analytické evidencie a prijima opatrenia na zabezpecenie a
zvySenie kvality a objektivnosti rozhodovania na zaklade sprav IR,
1.5. organizuje odborno-metodicku pripravu rozhodcov a IR, VR, M a vykonava ich

fyzické previerky a teoretické preskusanie,

1.6. dba na dodrziavanie zakladnych spoloCensko-etickych zasad v suvislosti s
vykonom funkcie rozhodcu a IR,

1.7. zodpoveda za vyklad Pravidiel lTadového hokeja v podmienkach SZLH,

1.8. spolupracuje na vytvarani materialno-technickych podmienok na ¢innost
rozhodcov a IN v sutaziach riadenych SZL'H,

1.9. vykonava dalSie Cinnosti zamerané na rozvoj rozhodcovského hnutia na
Slovensku.

2. Komisia predklada vykonnému vyboru najma:

2.1. navrh nominacnych listin rozhodcov a IR sutazi riadenych SZL'H pre prislusny
sutazny rocnik,

2.2. vyhodnotenie rozhodcov a IR, VR, M za sutazny roCnik a navrhy na zaradenie
rozhodcov a IR na listinu IIH,

2.3. podava VV pisomnu spravu o ¢innosti komisie podla ¢lanku 3 ods 4.1

3. CAST
Zlozenie Komisie

Clanok 5
Zlozenie Komisie

1. Komisia je odborna Specializovana skupina, ktorej ¢lenmi su skuseni byvali alebo aktivni
hokejovi rozhodcovia. Clenovia Komisie nesmd mat zmluvny vztah so Ziadnym klubom.



2. Komisia je zlozena z Predsedu, podpredsedu, ¢lenov Komisie a sekretara alebo
odborného asistenta, ktorym je spravidla zamestnanec sekretariatu.

3. Komisia ma najmenej 5 ¢lenov a najviac 7 ¢lenov.

4. O celkovom pocte Elenov Komisie a jej zlozeni, v sulade so schvalenym principom pre
zlozenie Komisie, rozhoduje VV ak Stanovy alebo iny predpis SZLH neustanovuju inak.

5. Predsedu a podpredsedu Komisie voli Kongres SZL'H

6. Pri volbe &lenov Komisie sa primarne zohladnuje princip odbornosti, ktory sa posudzuje
na zaklade predlozeného zivotopisu a motivaéného listu kandidatov.

7. Pri volbe &lenov Komisie sa prihliada aj nadodrzi regionalny princip obsadenia Komisie.
Regionalny princip je dodrzany, ak je do Komisie zvoleny jeden zastupca za kazdy
regionalny zvaz a jeden dalSi zastupca navrhovany ¢lenmi VV SZLH. Kazdy ¢len Komisie
ma 1 hlas.

8. V zaujme podpory sucinnosti Komisie a autority jej Predsedu sa pri volbe ¢lenov Komisie
zohfadfuju navrhy na €lenov podané Predsedom Komise.

Clanok 6
Volba a odvolanie Predsedu, podpredsedu a ¢lena Komisie

1. Predseda a podpredseda Komisie rozhodcov je voleny kongresom.

2. Clenov Komisie menuje a odvolava VV. Funkcia Predsedu a podpredsedu Komisie méze
zaniknut iba odvolanim Kongresom.

3. Predseda Komisie je aj veduci useku IR,VR,M.

4. Navrh na volbu a odvolanie Predsedu, podpredsedu alebo menovanie ¢lena Komisie
moézu podat Clenovia SZLH, €¢lenovia VV a GS. Navrh na menovanie a odvolanie &lena
Komisie méze podat’ aj Predseda Komisie. O navrhu na odvolanie Predsedu a podpredsedu
Komisie rozhoduje Kongres.

5. Predseda, podpredseda a ¢len Komisie musia spifiat odborné predpoklady pre pracu v
Komisii a podmienku bezuhonnosti.

6. Splnenie odbornych predpokladov pre pracu v Komisii preukazuju navrhovani ¢lenovia
Komisie, vratane Predsedu a podpredsedu, svojim profesijnym Zzivotopisom, ku ktorému sa
pripaja motivacny list kandidata.

7. Na preukazanie bezuhonnosti postaCuje Cestné vyhlasenie kandidata, ktoré méze byt
sucastou suhlasu s kandidaturou, motivacného listu alebo Zivotopisu.



8. Za bezuhonného sa povazuje ten, kto nebol odsudeny za umyselny trestny €in. uvedeny v
§ 7 ods. 2 a 3 ZoS.

9. Ak dbéjde k strate bezuhonnosti po¢as funkéného obdobia &lenstva v Komisii, dotknuty
Clen je povinny tuto skuto¢nost bezodkladne oznamit' Predsedovi Komisie a GS.

10. Ak sa ¢len Komisie dopusti konania, ktoré je nezlulitelné s postavenim &lena Komisie,
alebo ak sa ¢len Komisie bez odévodneného ospravedinenia opakovane alebo pocas
dihSieho obdobia nezucasthiuje na Cinnosti Komisie, Predseda Komisie poda navrh na jeho
odvolanie z funkcie. DIhSie Casové obdobie sa posudzuje s prihliadnutim na vyznam a
frekvenciu zasadnuti Komisie.

11. VV mdze odvolat osobu z funkcie, do ktorej ju ustanovil. Navrh na odvolanie musi byt
oddvodneny a musi byt ¢lenom VV zaslany pisomne spolu s programom. Odvolavana alebo
docCasne odvolana osoba je zbavena svojej funkcie s okamzitou platnostou rozhodnutim VV.

12. Ten, kto navrhuje (navrhovatel) odvolanie Predsedu, podpredsedu (na Kongrese) alebo
Clena Komisie z funkcie, pred podanim navrhu, pisomne upovedomi dotknutd osobu o
navrhu a jeho dévodoch a umozni jej, aby sa k navrhu na odvolanie pisomne vyjadrila v
lehote siedmych dni od doruéenia navrhu. Po uplynuti uvedenej lehoty navrhovatel predloZzi
VV vSetky podklady relevantné pre rozhodnutie VV u &lena (upovedomenie o navrhu,
pisomné vyjadrenie, navrh na odvolanie).

13. Odvolavana osoba si méze uplatnit pravo na verejnd obhajobu. Verejna obhajoba
odvolavanej osoby sa uskutoCfiuje osobne (ak o to odvolavana osoba poZiada) alebo
preCitanim pisomného vyjadrenia a to na kongrese (u Predsedu a podpredsedu Komisie)
alebo zasadnuti alebo VV v bode programu, v ktorom sa prerokovava navrh na odvolanie,
zasadne vS8ak pred hlasovanim o odvolani.

14. VV mdbze osobu odvolat z funkcie aj doCasne. Pri do€asnom odvolani sa primerane
pouziju body tohto ¢lanku upravujuce odvolanie.

Clanok 7
Prava a povinnosti Predsedu a ¢lenov Komisie

1. Predseda Komisie najma:

1.1. riadi rokovania Komisie; v jeho nepritomnosti riadi rokovanie podpredseda
Komisie, pripadne iny povereny ¢len Komisie,

1.2. zodpoveda za organizacnu a obsahovu pripravu rokovania Komisie,

1.3. zodpoveda za vyhotovenie zapisu a zvukového zaznamu z rokovania Komisie v
sulade s ¢lankom 16 bod 4 Statutu,

1.4. po predchadzajucom pisomnom odsuhlaseni zo strany Prezidenta alebo GS



Méze zverejnit informacie o zasadnutiach Komisie a jej rozhodnutiach masovo-
komunikaénym prostriedkom alebo poverit tym iného ¢lena Komisie,

1.5. predklada VV za Komisiu dvakrat ro€ne pisomnu spravu o ¢innosti Komisie v
zmysle ¢lanku 3 bodu 4.1.,

1.6. po zaniku funkcie je povinny odovzdat novému Predsedovi Komisie bezodkladne
vSetky ddlezité informacie o ulohach a Cinnosti Komisie za predchadzajuce obdobie,
ako aj vSetky podklady potrebné pre dalSiu ¢innost Komisie,

1.7. ma pravo zucasthovat sa so suhlasom predsedajuceho na rokovani Kongresu
najma v tej Casti programu rokovania, v ktorej su prerokovavané otazky suvisiace s
odbornou €innostou Komisie, ku ktorym sa moéze vyjadrovat' a predkladat navrhy a
poziadavky Komisie.

2. Clenovia Komisie najma:

2.1. maju pravo a povinnost oboznamit sa s obsahom predkladanych materialov tak,
aby na rokovani Komisie mohli zaujat kvalifikované stanovisko,

2.2. maju pravo ku vSetkym Veciam prerokovavanym v Komisii predkladat’ svoje
Navrhy a pripomienky,

2.3. su povinni dodrziavat stanovy, tento Statut, ostatné predpisy a iné normativne
akty vydavané organmi SZL'H a IIHF a reSpektovat zasady Cestnosti, etického
kédexu, Sportového spravania a principy Sportovej etiky,

2.4. dodrzuju pri vykone svojej €innosti zasadu odbornosti, mi€anlivosti, objektivnosti
a nezavislosti,

2.5. su povinni zu€astriovat sa zasadnuti Komisii,

2.6. dbaju na zaujmy ladového hokeja na Slovensku, jeho rozvoj a posilfiovanie jeho
doblezitosti,

2.7. zvySuju svojim vystupovanim spoloCensky kredit ladového hokeja na Slovensku.

3. Clenom Komisie sa pri ich osobnej G¢asti na zasadnuti Komisie alebo pri inom plneni tloh
Komisie mimo miesta svojho bydliska/pracoviska poskytuje cestovné a stravné podla
internej smernice SZLH o cestovnych nahradach pri pracovnych cestach.

4. Kazdy ¢len Komisie oznami Predsedovi Komisie emailovu adresu, ktoru bude vyuzivat
pre ucCely €innosti v Komisii. Predseda Komisie oznami GS e-mailové adresy c¢lenov
Komisie. VSetky pisomnosti a ich prilohy odoslané s primeranym Casovym predstihom na
tuto e-mailovu adresu sa povazuju za riadne a v€as doruené/zaslané. Ak pre to neexistuje
osobitny dévod dokumenty v pisomnej/tlacenej podobe sa nedorucuju.



5. V pripadoch hodnych osobitného zretela méze VV na navrh Predsedu Komisie alebo GS
rozhodnut' o poskytnuti mimoriadnej odmeny &lenovi Komisie, ktory sa podielal na plneni
osobitne naro¢nej alebo délezitej ulohy.

6. Clenovia Komisie maju pravo uzivat rovnaké vysady, aké prislichaju aj ¢lenom inych
Komisii.

Clanok 8
Funkéné obdobie Komisie

1. Funk&né obdobie Predsedu, podpredsedu a ¢lena Komisie je v zmysle Stanov. Po
uplynuti funkéného obdobia mézu byt povereni Predseda a ¢lenovia Komisie zabezpecenim
plnenia uloh Komisie do zvolenia nového Predsedu a €lenov Komisie.

2. Ta ista osoba méze vykonavat funkciu ¢lena Komisie vratane Predsedu a Podpredsedu aj
opakovane, bez obmedzenia poctu funkénych obdobi.

3. Clen Komisie (vratane Predsedu a podpredsedu) sa méze vzdat svojej funkcie v Komisii
pred skonéenim funkéného obdobia pisomnym oznamenim doru¢enym GS.

4. Funkéné obdobie Predsedu, podpredsedu a ¢lena Komisie zacina plynut odo dna ich
riadneho zvolenia Kongresom.

5. Zvoleny Predseda Komisie vykonava ukony potrebné k obsadeniu a priprave cinnosti
Komisie, najma podava navrhy na ¢lenov Komisie a na zaklade rozhodnutia VV plni aj dalSie
ulohy v pdsobnosti Komisie.

6. V pripade uvolnenia funkcie Predsedu Komisie pred skon&enim funkéného obdobia, VV
na zostavajuce obdobie zvoli nového Predsedu Komisie. Do zvolenia nového Predsedu
vykonava ulohy Predsedu jej podpredseda, pripadne iny ¢len Komisie.

7.V pripade uvolnenia miesta ¢lena méze nového (doplneného) ¢lena kooptovat VV na
navrh Predsedu Komisie.

8. Funk&né obdobie ¢lena Komisie, ako aj funkéné obdobie nového (nahradného) &lena
Komisie, kon€i s uplynutim funk&ného obdobia Predsedu komisie.

Clanok 9
Konflikt zaujmov

1. Predsedom Komisie nesmie byt Prezident, GS, Predseda alebo ¢len kontrolného organu
SZL'H alebo organu pre zabezpedlenie spravodlivosti SZLH.

2. Vykon funkcie v Komisii je nezlu€itelny s vykonom funkcie rozhodcu na rovnakom stupni
riadenia sutazi fadového hokeja. Svoju €innost méze vykonavat na inom stupni riadenia
sutazi.



3. Pokial to okolnosti jednotlivej Veci vyZaduju, su ¢lenovia Komisie, ktori sa mdézu dostat do
konfliktu zaujmov, povinni nezu€astiiovat sa rozhodovania a prenechat v takomto pripade
rozhodovanie na osoby osobne nezainteresované na rozhodnuti.

4. SucCasné Clenstvo osoby vo viacerych komisiach nie je vylu¢ené, predpokladom &lenstva
vo viacerych komisiach je to, &i je mozné zvladnut v poZadovanej kvalite plnenie uloh v
komisiach, ktorych je osoba ¢lenom.

5. Sucasné Clenstvo tej istej osoby v inych komisiach SZLH je mozna v zmysle Stanov.

Clanok 10
Odborna a organizaéna podpora Komisie

1. Komisia mdze na zabezpelenie svojej Cinnosti podla potreby dlhodobo alebo prileZitostne
vyuzivat podporu dalSich oséb z sekretariatu SZLH, pripadne aj inych osdb so sthlasom
Predsedu Komisie a GS.

2. Sekretar Komisie poskytuje Komisii najma potrebni administrativnu a organizacno-
technicku sucinnost.

3. Sekretarom Komisie je spravidla pracovnik sekreatriatu SZLH uréeny po dohode
Predsedu Komisie s GS. Ind osoba méZe vykonavat funkciu sekretdra Komisie iba so
suhlasom Predsedu Komisie a GS.

4. Zapisovatel zabezpeCuje administrativnu podporu Komisie, najma spisuje, overuje zapis
zo zasadnutia a postara sa o jeho archivaciu. Ulohy zapisovatela mdze vykonavat aj
sekretar Komisie alebo ina osoba ur€ena Predsedom Komisie, pripadne ¢len Komisie.

5. Odborny asistent musi mat' dlhoroénu prax hokejového rozhodcu na Slovensku alebo v
zahranici.

6. Odborny asistent poskytuje Komisii najma potrebnu odbornu a pripadne aj administrativnu
a organizacno-technicku sucinnost.

7. O obsadeni funkcie odborného asistenta z radov zamestnancov SZL'H alebo jeho
dcérskych spolo¢nosti sa dohodne Predseda Komisie s GS.

8. Odborny asistent sa zucCastriuje podfa potreby na zasadnutiach Komisie s poradnym
hlasom. Odborny asistent pIni svoje ulohy samostatne podfa pokynov Predsedu Komisie.
Predseda zasiela agendu odbornému asistentovi v rovnakom rozsahu ako ¢lenom Komisie.
Odborny asistent sa méze vyjadrovat k prerokovavanym Veciam, prednasat svoje navrhy
ustne alebo aj pisomne, ktoré je Komisia povinna riadne prerokovat.



9. Komisia mo6ze vytvorit na plnenie svojich uloh odbornu pracovnu skupinu, ktorej ¢lenmi
mobzu byt aj osoby, ktoré nie su ¢lenmi Komisie. Veducim pracovnej skupiny je vzdy €len
Komisie, ktorého ur¢i Predseda Komisie. So suhlasom GS mdbzu byt ¢lenmi pracovnej
skupiny aj pracovnici sekretariatu SZLH.

10. Komisia vytvara odborné ad hoc pracovné skupiny.

11. Zapisovatel, sekretar Komisie a odborny asistent postupuju pri svojej Cinnosti pre
Komisiu

podla pokynov a poZiadaviek Predsedu Komisie, pripadne dalSich ¢&lenov Komisie.
Pracovna

skupina a jej Clenovia postupuju podla pokynov a poziadaviek Predsedu Komisie a
veduceho pracovnej skupiny.

12. Ak zapisovatel, sekretar Komisie, odborny asistent alebo &len pracovnej skupiny
vykonavaju €innosti pre Komisiu, ustanovenia ¢lanku 7 sa na nich vztahuju primerane.

4. CAST
Zvolavanie rokovani Komisie

Clanok 11
Zvolavanie rokovani Komisie

1. Zasadnutia KR sa uskuto&ruju podla potreby;

2. Oznamenie o termine a mieste zasadnutia sa musi dorucit’ jej clenom spravidla najneskér
tri dni pred diom zasadnutia a to prostrednictvom pozvanky zaslanej na emailovu adresu
urcenu ¢lenom na ucely komunikacie v ramci ¢innosti komisie. Predseda alebo ina poverena
osoba mbéze oznamit' clenom termin a miesto dalSieho rokovania aj na ostatnom zasadnuti
komisie, ¢o sa uvedie do zapisu z ostatného zasadnutia komisie. V oddvodnenych
pripadoch mozno zvolanie uskuto¢nit’ aj telefonicky.

3. Agenda a iné pisomné materialy musia byt ¢lenom odoslané elektronicky v predstihu
zodpovedajucom rozsahu a zavaznosti agendy najneskér vSak tri dni pred diiom zasadnutia
s vynimkou pripadov, ked to povaha Veci alebo iné okolnosti neumoznuju, alebo su v
prislusnych Statutoch, poriadkoch alebo inych normach SZLH stanovené iné lehoty.

4. Zaslanie oznamenia o termine a mieste zasadnutia komisie, ako aj zaslanie agendy na
zasadnutie, zabezpecCuje Predseda Komisie alebo ina nim poverena osoba napr. sekretar
Komisie alebo odborny asistent.

5. Ak to povaha Veci pripusta, rokovanie sa mdze uskutoénit aj virtualne s vyuzitim
informacno-technologickych prostriedkov (telefonicka konferencia — konferenény hovor,
videokonferencia (skype), emailové vyjadrenie k Veci).



6. Ak to povaha a zavaznost Veci nevyluCuje v zaujme operativnosti a efektivity Cinnosti
Komisie, méze Predseda iniciovat prerokovanie Veci bez zvolania rokovania iba na zaklade
pisomného vyjadrenia ¢lenov Komisie.

7. Komisia zasada spravidla v Bratislave; v pripade potreby mézZe organizovat svoje

zasadnutie v zavislosti od prerokovavaného programu aj na inom mieste. Zo zasadania sa
vyhotovuje zvukovy zaznam.

5. CAST
Rokovaci poriadok Komisie

Clanok 12
Rokovaci poriadok Komisie

1. Predmetom rokovani je predovSetkym rieSenie Veci vyplyvajucich z pésobnosti Komisie,
kontrola plnenia a vybavenia Veci a uzneseni, ako aj dalSie, operativhe zaradené body.

2. Za pripravu a priebeh zasadnutia po organizatnej a obsahovej stranke zodpoveda
Predseda Komisie.

3. Organiza¢nu stranku rokovania zabezpecuje na zaklade pozZiadaviek Predsedu Sekretar
Komisie alebo ina osoba (odborny asistent) uréena na zaklade dohody s GS.

4. Obsahovu stranku zabezpeluje najma Predseda a na zaklade Predsedom pridelenych
uloh aj dalsi ¢lenovia a odborny asistent Komisie.

5. Za komunikaciu SZLH s Komisiou zodpoveda GS, ktory sa zucastnuje v pripade potreby
na rokovaniach Komisie a ad hoc vytvorenych pracovnych skupin.

6. Rokovania vedie jej Predseda a v jeho nepritomnosti podpredseda, pripadne ina osoba
poverena Predsedom Komisie.

7. Rokovanie/zasadnutie Komsie je neverejné.
8. Ugast na rokovani Komisie a &lenstvo v nej je nezastupitelné.

9. Neucast na rokovani Komsie je €len povinny oznamit Predsedovi alebo sekretarovi
Komisie hned ako zisti dévody, pre ktoré sa zasadnutia nebude moct’ ziuastnit.

10. Clenovia Komisie zuéastneni na jej rokovani (osobné zasadnutie) potvrdzuju svoju
pritomnost na rokovani podpisom prezencnej listiny.

11. Na rokovanie Komisie mézu byt podla povahy Veci prizvani Sportovy odbornici alebo
hraci, pripadne iné osoby, ktorych Ucast' je na splnenie Ucelu zasadnutia potrebna. Osoby
prizvané na rokovanie Komisie nemaju pravo hlasovat.



12. Organy SZLH, funkcionari a sekretariatu zvazu, regionalnych hokejovych zvazov
poskytnu na poZiadanie Predsedu Komisie udaje, pripadne vysvetlenia, zapozi¢aju kopie
dokumentov alebo iny material, potrebny k riadnemu plneniu uloh Komisie.

13. Funkcionari a ¢lenovia sekretariatu SZL'H, ako aj regionalnych hokejovych zvazov, sa
dostavia na poziadanie Predsedu KR na zasadnutie Komisie, kde su povinni Uplne a
pravdivo vypovedat o skuto&nostiach rozhodujucich pre riadne plnenie uloh Komisie.

14. Sekretariat SZLH poskytuje Komisii bezplatnd organiza¢no-technicki podporu najma
poskytnutim zasadacej miestnosti v priestoroch SZLH, v pripade potreby aj pocitatového
vybavenia (pocitag, projektor, tlaCiarefi) a umoznenim pristupu na internet.

6. CAST
Prijimanie zaverov Komisie

Clanok 13
Prijimanie rozhodnuti Komisie

1. Pravoplatné rozhodnutia organov SZL'H vydané v ramci ich pravomoci a kompetencii su
pre v8etkych €lenov tychto organov, ako i pre v8etkych ¢lenov SZLLH zavazné.

2. Komisia je uznaSaniaschopna, ak sa zasadnutia zu¢astni nadpolovi¢na vacsina ¢lenov.
3. Rozhodnutia sa prijimaju nadpoloviénou vacsinou hlasov vietkych ¢lenov Komisie, pokial
nie je v tomto Statute alebo inych predpisoch SZLH ustanovené inak.

4. Pri rovnosti hlasov je rozhodujucim hlas Predsedu Komisie.

5. O forme hlasovania (tajne, verejne, elektronicky) v kazdom konkrétnom pripade rozhoduje
Predseda Komisie, ak iny predpis SZLH nestanovuje zavaznu formu hlasovania.

6. Rozhodnutie sa dotknutym ucastnikom oznamuje spdsobom primeranym druhu a
zavaznosti prijatého rozhodnutia. Rozhodnutie je mozZzné oznamit ustne, pisomne,
uverejnenim v uradnej sprave SZLH alebo na webovom sidle SZL'H, ak iny predpis SZLH
nestanovuje zavaznu formu oznamenia. Ustne oznamenie rozhodnutia sa zaznamena do
zapisu z rokovania.

7. Ak to povaha Veci pripusta a Clenovia s tym suhlasia, prerokovanie Veci a rozhodnutie
mbze byt vykonané aj bez zvolania osobného rokovania na zaklade vyjadrenia/hlasovania
Clenov prostrednictvom emailovej komunikacie (tzv. hlasovanie per rollam). Postup pri
hlasovani per rollam upravi osobitny predpis.



Clanok 14
Odlisné stanovisko k rozhodnutiu Komisie

1. Kazdy ¢len Komisie ma pravo vyjadrit ku ktorémukolvek rozhodnutiu Komisie svoje
odlidné stanovisko a jeho odévodnenie.

2. V pripade, ak ¢len Komisie chce svoj odlisny nazor zdévodnit pisomne, urobi tak v
primeranej lehote, spravidla do troch pracovnych dni od vyslovenia odliShého nazoru.

3. OdliSny nazor €lena Komisie k prijatému rozhodnutiu sa zaznamena v zapise z rokovania
Komisie.

Clanok 15
Rokovanie Komisie

1. Zasadnutia sa uskuto¢nuju podla potreby.,

2. Komisia zasada a rokuje na zaklade nou schvaleného planu prace. Zasadnutie
dohodnutou formou a v dostatoénom €asovom predstihu zvolava sekretar Komisie, pricom
na zasadnutie pripravuje aj materialy potrebné k programu rokovania.

3. Predmetom rokovani su ulohy vyplyvajuce zo schvaleného planu prace a programu
rokovania, kontrola plnenia uloh a uzneseni, ako aj dalSie operativhe body. V priebehu
sutazného ro¢nika je to hlavne sledovanie a vyhodnocovanie vykonov rozhodcov v
jednotlivych zadpasoch na zaklade sprav IR a prijimanie opatreni na ich zlep3enie.

4.V pripade zavaznych nedostatkov vo vykone rozhodcu, nedostatkov v zapise rozhodcu, v
sprave IR, ako aj nereSpektovania metodickych odporu€ani a organizatno -
administrativnych pokynov, Komisia vo€i menovanym vyvodzuje opatrenia nasledujucimi
formami:

a) napomenutim pisomnou formou,

b) predvolanim a pohovorom na zasadnuti Komisie,

¢) obmedzenim nominacii,

d) preradenim do nizZSej urovne sutaze,

e) navrhom na preradenie do nizSej kategorie rozhodcov Vykonnému vyboru,

f) navrhom na disciplinarne konanie, vratane navrhu na zrazku z odmeny,

g) navrhom na vyradenie z nominacne;j listiny SZLH.

5. Hodnotenia rozhodcov IR Komisia nezverejnuje. V pripade vyziadania rozhodcu alebo
iného organu SZLH ho predlozi k nahliadnutiu.

6. Delegovanie rozhodcov a IR, VR na stretnutia realizuje Komisia, alebo povereny Clen
Komisie. Rozhodcovia a IR,VR musia byt nominovani na stretnutia podfa ich schopnosti a
praxe ako sucast planovitého procesu. Z hfadiska osobného rozvoja rozhodcov ladového
hokeja a IR je nepripustné, aby boli rozhodcovia a IR,VR delegovani na stretnutie
akoukolvek formou Zrebovania. VSetky nominacie a zmeny v nominaciach delegovanych



os6b sa zverejiiuju na oficialnom webovom sidle SZLH, v pripade nutnosti pre kratkost ¢asu
e-mailovou, resp. telefonickou komunikaciou.

7. K prerokovaniu jednotlivych bodov programu rokovania mézu sluzit pisomné podklady,
pripadne ustne navrhy.

8. Z rokovania sa spracovava zapis, v ktorom sa formou uzneseni premietaju zavery prijaté
k jednotlivym bodom programu rokovania Komisie. Zapis sa bez zbyto¢nych prietahov
spracuje tak, aby bol ¢o najrychlejSie k dispozicii Predsedovi a ostatnym ¢lenom Komisie.

7. CAST
Dokumentacia

Clanok 16
Dokumentacia Komisie

1. Za riadne vyhotovovanie a zasielanie/predkladanie dokumentacie uréenym subjektom je
zodpovedny Predseda Komisie.

2. Za prehladnu evidenciu a archivaciu dokumentov je zodpovedny odborny asistent alebo
ina osoba uréena na zaklade dohody Predsedu Komsiie s GS.

3. Komisia pri svojej €innosti vyuziva najma nasledovné typy dokumentov:

3.1. Pozvanka na rokovanie Komisie, su€astou ktorej je aj program rokovania;
zasiela sa emailom vSetkym ¢lenom a GS (vzor pozvanky tvori prilohu €. 1 tohto
Statatu).

3.2. Zapis a zvukovy zaznam z rokovania Komisie; v zapise sa zaznamenavaju
podstatné informacie o spbsobe, mieste (pri osobnom rokovani), ¢ase, u€astnikoch,
predmete, priebehu a vysledku rokovania Komisie. Nalezitosti zapisu su uvedené v
bode 4 tohto &lanku (vzor zapisu o rokovani tvori prilohu €. 2 tohto Statutu).

3.3. Vybavenie Veci; rieSenie Veci/ulohy vyplyvajucej z pdsobnosti (vzor formalnej
Upravy spisu na vybavenie Veci tvori prilohu &. 3 tohto Statutu).

3.4. Sprava o ¢innosti Komisie; obsahuje komplexné vyhodnotenie vykonnosti
rozhodcov za hodnotené obdobie.

3.5. Vysledok zo seminara (Skolenia); obsahuje hodnotenia rozhodcov podfla
klasifikaného poriadku limitov ur€eného z IIHF v oblasti teoretickej pripravenosti.
3.6. Vysledok fyzickych previerok; obsahuje hodnotenia rozhodcov podfa
klasifikatného poriadku limitov ur€eného z IIHF v oblasti fyzickej pripravenosti;

3.7. Prilohy; akékolvek dokumenty pripojené k dokumentu uvedenému v bode 3.1.
az 3.6.



4. Z kazdého rokovania sa vyhotovuje zapis a zvukovy zaznam.

4.1. Zakladné formalne nalezitosti zapisu su udaje o mieste, Case a forme konania
rokovania (osobne, videokonferencia, elektronicky); meno, priezvisko a podpis
zapisovatela; meno, priezvisko a podpis overovatela zapisu, program rokovania a
prezenéna listina.

4.2. Zapis obsahuje struény opis prerokovania jednotlivych bodov programu
rokovania.

4.3. V zapise su formou uzneseni uvedené zavery prijaté k jednotlivym bodom
programu rokovania s uvedenim vysledku hlasovania.

4.4. Zapis sa vyhotovi najneskér do patnastich dni od konania zasadnutia dorucuje
(elektronicky) Predsedovi a ostatnym ¢lenom Komisie, prezidentovi, GS, Predsedovi
SK a Predsedom regionalnych zvazov ladového hokeja, pripadne aj dalSim osobam
podla rozhodnutia Predsedu Komisie.

4.5. Pri elektronickom prerokovani Veci Komisiou sa nha vypracovanie zapisu pouZiju
ustanovenia tohto bodu primerane.

Clanok 17
Obeh a zverejiiovanie dokumentacie

1. Dokumenty zasielané v ramci Cinnosti sa zasielaju spravidla emailom vSetkym ¢lenom a
GS, ak Predseda na zaklade vecnych dévodov nerozhodol inak.

2. Dokumenty vytvorené/vyuzivané v ramci €innosti je mozné so suhlasom Predsedu alebo
GS zaslat tretej osobe, ak z povahy Veci vyplyva, Ze by bolo primerané/ucelné takejto osobe
dokumenty zaslat'.

3. Na zaklade internych predpisov SZLH alebo na zaklade rozhodnutia prezidenta, VV alebo
GS sa dokumenty vypracované Komisiou alebo informacie o tychto dokumentoch mézu
zverejiiovat na webovom sidle SZLH.

4. O zverejneni dokumentov vytvorenych v ramci €innosti na webovom sidle SZLH méze
rozhodnut aj Predseda so suhlasom GS, a to najma v pripadoch, ked je zverejnenie
dokumentu alebo informacie o dokumente ucelné, primerané a v sulade so zaujmami,
poslanim a ciefmi SZLH. VSetky zverejnené informacie su dusevnym vlastnictvom SZLH, s
¢im Clenovia Komisie vyslovne suhlasia.



8. CAST
Osobitné ustanovenia

Clanok 18
Spoésob vybavenia Veci v Komisii

1. Predmetom rokovani su predovSetkym Veci vyplyvajuce zo schvaleného programu,
kontrola plnenia uloh a uzneseni, ako aj dal3ie, operativhe zaradené body.

2. K prerokovaniu jednotlivych bodov programu rokovania mézu sluzit pisomné podklady,
pripadne ustne navrhy, ktoré sa obvykle prerokovavaju nasledovne:

2.1. prednesenie navrhu / predstavenie Veci ¢lenom Komisie;
2.2. pripomienkovanie, diskusia, pripadné formulovanie protinavrhu;

2.3. sformulovanie a prijatie zaveru (napr. aj o odlozeni rozhodnutia do ¢asu, kym
nebudu zistené/oznamené dalSie skuto€nosti).

3. Pri Veciach dlhodobejSieho charakteru, ak je to vzhlfadom na povahu Veci
vhodné/potrebné, sa postupuje spravidla nasledovne:

3.1. Predseda vec predstavi ¢lenom Komisie;

3.2. Predseda vec prideli ¢lenovi - spravodajcovi Veci a stanovi lehotu na vybavenie
Veci;

3.3. Spravodaijca zisti skutkovy stav Veci, obstara vysvetlenia a stanoviska, v pripade
potreby spracuje k Veci pisomnu analyzu a tuto prerokuje s Predsedom Komisie,
¢oho vysledkom je spolo¢ny vystup k prerokovanej Veci;

3.4. Spravodajca spolo¢ny vystup k Veci (mdze byt aj protichodny, ak nedoSlo k
zhode spravodajcu s Predsedom) do uréeného terminu, spravidla nie viac ako jeden
mesiac od pridelenia Veci, prednesie Komisii a ta po oboznameni sa s vecou
rozhodne hlasovanim o koneénom spdsobe vybavenia Veci;

3.5. Spravodajca vec spracuje pisomne spésobom uréenym Predsedom (spravidla
elektronicky) a Predseda spracovanu vec doruci sekretarovi Komisie, pripadne GS
na dalSi postup.



Clanok 19
Seminare a fyzické previerky

1. Pre zabezpecenie odborného rastu rozhodcov a IR,VR, M Komisia organizuje seminare.
Povinnu u€ast' na nich maju vSetci rozhodcovia, a IR, VR, M uvedeni na nominacnych
listinach SZLH.

2. Obsahom seminarov su najma:
2.1. pravidla ladového hokeja,
2.2. interné predpisy SZLH,
2.3. analyza rozhodnuti rozhodcov v stretnutiach,
2.4. materialy IIHF,
2.5. odborné poznatky z oblasti psycholdgie, pedagogiky, zdravovedy,
2.6. odborné poznatky z oblasti tréningového procesu rozhodcov a pod.

3. Prednasky na seminaroch su zabezpecené odbornikmi na danu problematiku v sulade s
akreditovanym licenénym systémom vzdelavania rozhodcov a IR,VR,M SZLH.

4. Seminare sa konaju najmenej jedenkrat ro¢ne. Seminar rozhodcov a IR,VR,M sa kona
spravidla v lethom obdobi a jeho diZka je spravidla dva aZ $tyri dni. Na seminar moze byt
pozyvany lektor [IHF.

5. V rdmci seminara vsetci zu€astneni povinne vykonavaju testy z pravidiel ladového hokeja
a inych noriem SZLH, ktorych Uuspesné absolvovanie je podmienkou pdsobenia v sutaziach
SZL'H. Nesplnenie predpisanych testov z pravidiel ladového hokeja a inych noriem SZLH ma
za nasledok pozastavenie nominacii na stretnutia sutazi SZL'H az do uspeSného vykonania
nasledujucich opravnych testov. esplnenie testov z pravidiel fadového hokeja a inych noriem
SZLH ani na treti opravny termin ma za nasledok jeho vyradenie z nominacnych listin SZL'H
(v pripade rozhodcu IIHF aj vyradenie z nominacnych listin IIHF). Rozhodcovia IIHF povinne
vykonavaju testy zo znalosti anglického jazyka.

6. Fyzické previerky rozhodcov sa vykonaju minimalne jedenkrat rocne. Povinne sa na nich
zucasthuju vdetci rozhodcovia SZLH a rozhodcovia [IHF. Nesplnenie predpisanych limitov
ma za nasledok pozastavenie nominacii na stretnutia sutazi SZUH az do UspeSného
vykonania nasledujucich fyzickych previerok. Nesplnenie predpisanych limitov rozhodcom
ani na treti opravny terminfyzickych previerkach ma za nasledok jeho vyradenie z
nominacnych listin SZLH, ak Komisia rozhodcov v odévodnenych pripadoch nerozhodne
inak.

7. V pripade dlhodobého ospravedinenia rozhodcu, ktory sa nezucastni trikrat po sebe
iducich fyzickych previerok, ma za nasledok jeho vyradenie z nominaénych listin (v pripade
rozhodcu, IIHF aj vyradenie z nominacnych listin 11HF).



Clanok 20
Projekty Komisie

1. Komisia v ramci projektu Mlady rozhodca vyhladava a sleduje rozhodcov, u ktorych su
predpoklady z hladiska veku, ako aj z hladiska naznacenej vykonnosti, v bliz8ej alebo
vzdialenejSej buducnosti dosiahnut nasu Spickovu, pripadne aj medzinarodnu uroven (IIHF)
Usmernovani su Spickovymi rozhodcovskymi pozorovatelmi (mentormi), ktori dokazu nielen
vyhodnotit’ konkrétnu vykonnost’ v danom zapase, ale aj poradit do buducnosti.

2. V ramci projektu Rozvoja a podpory rozhodcovstva SZI'H, ktorého vzdelavaci a
organizaCny program je zamerany na nabor a udrzanie rozhodcov a ich materialno -
technické zabezpecenie, na podporu vSetkych c¢innosti rozhodcov fadového hokeja,
IR,VR,M,, a funkcionarov mimo ladovej plochy, ma Komisia za ciel zvySovanie kvality ich
vykonov, zjednotenie vzdelavania rozhodcov, vykladu pravidiel fadového hokeja, spdsobu
rozhodovania a organizaCnej Struktury rozhodcovstva na vSetkych udrovniach narodnej
federacie. V ramci projektu na splnenie tychto cielov dlhodobo spolupracuje Komisia so
Specialistami na kondi¢nu pripravu rozhodcov, psychologicku pripravu, regionalnymi
hokejovymi zvazmi a dalSimi Sportovymi odbornikmi. VSetky tieto pozicie su hradené z
finanénych prostriedkov na rozvoj a podporu rozhodcovstva na Slovensku na zaklade
mandatnych zmluv.

Clanok 21
Vekové hranice rozhodcov a inStruktorov rozhodcov

1. Na nominacnu listinu rozhodcov SZLH méze byt zaradeny rozhodca, ktory dovisil 18
rokov pred 1. september prislusného kalendarneho roku.

2. Vekova hranica rozhodcov pre postup do sutazi SZLH je 18 rokov. Rozhodujucim
datumom pre posudenie veku je 1. september. Rozhodca, ktory dovfsil vek 18 rokov pred 1.
septembrom prislusného kalendarneho roku nemdze postupit’ do sutazi riadenych SZLH.

3. Vekova hranica ukon&enia &innosti rozhodcov na urovni SZLH je 55 rokov, pricom
rozhodujucim terminom pre posudenie zaradenia na nominacnu listinu SZLH je termin 1. jul.
Rozhodca, ktory dovfsil 55 rokov pred 1. julom prislusného kalendarneho roku, neméze byt
zaradeny na nominacnu listinu pre novy sutazny roénik. Vo vynimoénych pripadoch
rozhodne VV.

4. Vekova hranica IR pre postup do sutazi riadenych SZLH nie je stanovena. Uchadzac je
limitovany platnou licenciou (licencia inStruktora rozhodcov), musi to byt byvaly rozhodca
l[adového hokeja pdsobiaci minimalne na udrovni sutazi SZLH a musi mat minimalne
stredoskolské vzdelanie s maturitou.

5. Vekova hranica ukonCenia €innosti IR na urovni SZLH je 70 rokov, priCom rozhodujucim
terminom pre posudenie zaradenia na nominacnu listinu SZLH je termin 1.jul. IR, ktory
dovrsil 70 rokov pred 1. julom prislusného kalendarneho roku, neméze byt zaradeny na
nominacnu listinu pre novy sutazny ro¢nik.Vo vynimoénych pripadoch rozhodne VV.



9. CAST
Zaverecné ustanovenia

Clanok 25
Zaverecné a spoloc¢né ustanovenia

1. Ustanovenia Statutu alebo ich &asti, ktoré sa dostani do zasadného rozporu so
Stanovami alebo zakonom o Sporte su neplatné.

2. Statut a jeho pripadné zmeny podliehaji schvaleniu VV.

3. Navrh na zmenu Statitu predkladd na VV Predseda Komisie alebo GS na zaklade
vlastnej iniciativy alebo na zaklade podnetu ¢lena Komisie.

4. Pri kazdej zmene Statitu sa spracuje aj nové Gplné znenie Statutu, ktoré bude schvalené
spolu so zmenou Statitu a nasledne budi zmena a Uplné znenie Statitu zverejnené na
webovom sidle SZL'H.

5. Schvalené upIné znenie Statutu bude podpisané Prezidentom a GS.

6. TlaCové a gramatické chyby sa v Statute odstrafiuju bezodkladne uverejnenim
redakéného oznamenia o ich oprave na webovom sidle SZUH a opravou Uplného znenia
Statutu.

7. Statut je platny odo diia jeho schvalenia VV.

8. Statut nadobudne G&innost diiom podpisu $tatutu Prezidentom a GS.

9. Vyklad Statutu vykonava Legislativna Komisia SZI’H.

10. Driom nadobudnutia uginnosti tohto $tatitu sa zrusuje Statut rozhodcov SZI'H, ktory bol
platny pred jeho Gg&innostou. Statit rozhodcov SZI'H bol schvéleny na zasadnuti Vykonného
vyboru SZI’H konanom v Bratislave dna 17.augusta 2016

Datum:

Podpis: Podpis:
Prezident SZLH Generalny sekretar SZL'H




